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Werden Sie Teil unseres Teams!
Arbeitstherapeut (m/w/d) fiir unsere Projekte in 39291 Méckern
(Sachsen-Anhalt)

Wir sind ein in Berlin, Brandenburg und Sachsen-Anhalt tatiger freier Trager der Kinder- und Jugendhilfe und
suchen im Bereich der stationaren Betreuung (8§34, §35, §35a SGB VIII) fur zwei Standorte in Moéckern

einen Arbeitstherapeuten (m/w/d) in Vollzeit.

In unseren beiden stationaren Wohngruppen werden junge Menschen mit Verhaltensauffélligkeiten und psychischen
Beeintrachtigungen ab 12 Jahren betreut. Die Kinder und Jugendlichen haben oft bereits Erfahrung mit anderen
stationaren Einrichtungen oder Kinder- und Jugendpsychiatrie und weisen vielfaltige Auffalligkeiten auf.

Durch diese individuellen Voraussetzungen konnen sie (noch) nicht in andere Schul-, Berufs- oder
MotivationsmaBnahmen auBerhalb angegliedert werden und miissen im geschiitzten Rahmen vor Ort in eine geregelte
Tagesstruktur integriert werden.

Im Mittelpunkt der Tétigkeiten steht, die Klienten bei der Einiibung wichtiger Handlungen des Alltags und der Arbeit
zu unterstiitzen. Sie sollen Sorgfalt, Ausdauer, Zuverlassigkeit, Plinktlichkeit und Zielstrebigkeit lernen, um spater
ihren individuell mdglichen Arbeitsalltag bewaltigen zu kénnen.

Das sind Ihre Aufgaben

Planung und Gestaltung arbeitserzieherischer und arbeitstherapeutischer MaBnahmen

Eintibung einer regelmaBigen Tagesstruktur

Anleitung der jungen Menschen in unterschiedlichen Tatigkeiten und Vermittlung von Arbeitstechniken
Unterstiitzung der Jugendlichen bei der Bewaltigung anstehender Entwicklungsaufgaben

Fordern des Arbeits- und Sozialverhalten der jungen Menschen

Unterstlitzung der jungen Menschen bei persdnlichen Problemen

Krisenintervention bei psychischen Krisen

Kooperative Zusammenarbeit mit anderen Berufsgruppen und beteiligten Fachkraften

Das bringen Sie mit:
Abgeschlossene Ausbildung als Arbeitstherapeuten (m/w/d) oder Arbeitserzieher (m/w/d)

Berufserfahrung in der stationdren Kinder- und Jugendhilfe, aber auch der Start in den Beruf ist bei uns mdoglich
Handwerkliches und technisches Geschick

Wertschatzende und respektvolle Haltung gegeniiber Menschen
Humor, Flexibilitat, Freude an der Arbeit mit Jugendlichen
Belastbarkeit, schwierige Situationen aushalten kénnen
Verantwortliches, selbststédndiges Arbeiten

Bereitschaft im Schichtdienst und am Wochenende zu arbeiten

Wir bieten:

e Interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in Vollzeit
Ein freundliches und aufgeschlossenes Team

RegelmaBige Teambesprechungen

Jahrliche Sonderzahlungen, vermdgenswirksame Leistungen
Eine betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss

ALEP e.V. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung,
Hubertusallee 24 bevorzugt per E-Mail z.Hd. Frau Caroline

Ulbrich
14193 Berlin jobs@alep-ev.de

www.alep-ev.de




