
Werden Sie Teil unseres Teams! 

Engagierter Sozialpädagoge (m/w/d) in Teilzeit für unsere Erlebnisorientierte Kleinklasse  
in Berlin Reinickendorf ab dem 02.09.2024 gesucht 

Unsere Kleinklasse ist ein Angebot für 8 Schüler*Innen mit sonderpädagogischen Förderbedarf im 

Bereich der emotionalen und sozialen Entwicklung und ist direkt in den Räumlichkeiten der Schule 

verortet. Sie werden ganztägig in Bezug auf ihre schulische Entwicklung gepaart mit sozialem Lernen 

u.a. durch verschiedene Freizeitaktivitäten am Nachmittag unterstützt. Ziel ist es, Schulwechsel zu 

vermeiden und die Reintegration in die Regelklasse anzustreben.  

 

Wir wünschen uns 

 Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (Dipl./BA) mit staatlicher Anerkennung 

 Erfahrungen in der pädagogischen Arbeit mit Kindergruppen 

 Bereitschaft, sich wertschätzend und geduldig auf die Schüler*Innen und deren Familien einzulassen 

 Kenntnisse im Berichtswesen 

 Selbstständiges eigenverantwortliches Arbeiten, Einfühlungs- und Durchsetzungsvermögen, 

Kompetenz im Umgang mit Institutionen und Strukturen sowie die Bereitschaft zur Supervision 

 Sportliche, musische, kreative und/ oder handwerkliche Fähigkeiten 

 Fähigkeit, Orientierung zu geben 

 

Rahmen 

Rahmenöffnungszeiten des Schulprojektes: Montag bis Freitag, 8.00 – 16.00Uhr 
Die Vergütung erfolgt nach Haustarifvertrag in Anlehnung an den Tarifvertrag PTG-Verdi im Land Brandenburg. 
Die Stelle ist zunächst befristet auf ein Jahr. Es besteht die Option auf Weiterbeschäftigung. 

 

Wir bieten: 

 Teilzeit mit 30 Wochenstunden plus Mehrarbeit wegen Ferienregelung; 

in den Berliner Schulferien haben Sie i.d.R. frei 

 Die Vergütung erfolgt nach Haustarifvertrag in Anlehnung an den Tarifvertrag  
PTG-Verdi im Land Brandenburg 

 30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Arbeitswoche) sowie arbeitsfreie Tage  

am 24.12., 31.12. und ein weiterer freier Tag nach Tarifvertrag („Mein Tag“) 

 Ein freundliches und aufgeschlossenes Team an Arbeitskolleg*innen 

 Regelmäßige Supervision und Teambesprechungen 

 Attraktive Fortbildungsmöglichkeiten 

 Jährliche Sonderzahlungen, vermögenswirksame Leistungen und 

 eine betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss 

 Mitarbeit in einem innovativen Verein  

 Betriebsrat 

 

   ALEP e.V.  

  Hubertusallee 24 

  14193 Berlin 

  www.alep-ev.de 

  Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung,  

  bevorzugt per E-Mail z.Hd. Frau Caroline  

  Ulbrich  

jobs@alep-ev.de 

Weitere Infos 
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