Werden Sie Teil unseres Teams!

Wir sind ein seit 1988 in Berlin, Brandenburg und Sachsen-Anhalt tatiger freier Trager der Kinder- und
Jugendhilfe. Ab Herbst 2024 planen wir die Eréffnung einer neuen Tagesgruppe (§827 i.V.m.32 und
und 35a SGB VIII) fir schuldistanzierte Kinder in Berlin-Schéneberg und suchen hierfir

2 staatlich anerkannte Erzieher (m/w/d) in Vollzeit (39 Stunden/Woche)

der/die Interesse an einer intensiven Arbeit mit Gruppen von Sekundarschilern (13-18 Jahre) hat
und madglichst Erfahrung in der schulischen Férderung mitbringt.

Ihre Aufgabe liegt in der Betreuung von jugendlichen Schuldistanzierten im Rahmen von §§ 32, 34 u.
35a SGB VIII.

Sie sind verantwortlich fir die Angebotserstellung von tagesstrukturierenden MaBnahmen und fir die
Férderung von Handlungs- und Lernkompetenzen.

AuBerdem gehdren der Aufbau von Motivation, die Planung der Schulkarriere sowie die Hilfe zur
Lebensbewaltigung zu Ihrer taglichen Arbeit.

Zudem kooperieren Sie mit Amtern und Behérden und betreiben kontinuierlich intensive Elternarbeit.

Ihr Profil:
e abgeschlossene Ausbildung als staatlich anerkannte Erzieher (m/w/d)
e Erfahrungen in der padagogischen Arbeit mit Kindergruppen

e Bereitschaft, sich wertschatzend und geduldig auf Kinder, heranwachsende Jugendliche und deren
Familien einzulassen

e Kenntnisse im Berichtswesen

e Selbststandiges eigenverantwortliches Arbeiten, Einfiihlungs- und Durchsetzungsvermadgen,
Kompetenz im Umgang mit Institutionen und Strukturen sowie die Bereitschaft zur Supervision



e Sportliche, musische und/oder kreative Fahigkeiten, die bei der Planung und Durchfiihrung von
Freizeitangeboten und Gruppenaktivitdaten unterstitzend als Ressource genutzt werden kénnen

e Hohe Kooperations- und Kommunikationsfahigkeit
e Fahigkeit, Orientierung zu geben

e Personliche und zeitliche Flexibilitat

e psychische Belastbarkeit

e Freude an der eigenen Arbeit

Wir bieten:

e einen interessanten Arbeitsplatz in Vollzeit bei 39 Wochenstunden

Die Vergitung erfolgt nach Haustarifvertrag in Anlehnung an den Tarifvertrag

PTG-Verdi im Land Brandenburg

e 30 Tage Urlaub (bei einer 5-Tage-Arbeitswoche) sowie arbeitsfreie Tage am 24.12, 31.12.
und ein weiterer freier Tag nach Tarifvertrag (,Mein Tag")

e ein freundliches und aufgeschlossenes Team an Arbeitskolleg*innen

e RegelmaBige Supervision und Teambesprechungen

e attraktive Weiterbildungsmadglichkeiten

e jahrliche Sonderzahlungen, vermoégenswirksame Leistungen und
eine betriebliche Altersvorsorge mit Arbeitgeberzuschuss

e kostenfreie Getranke (Tee, Kaffee und Wasser)

e Betriebsrat

Sie fiithlen sich angesprochen?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung, die insbesondere Ihren Lebenslauf, einen
Uberblick iber Ihre bisherigen Tatigkeiten und einen Nachweis {iber die erforderliche berufliche
Qualifikation beinhalten sollte an:

jobs@alep-ev.de

oder

ALEP e.V., Frau Caroline Ulbrich, Hubertusallee 24, 14193 Berlin

Die Bewerbungsfrist endet am 31.07.2024.

Bitte haben Sie Verstandnis dafiir, dass wir nur Bewerbungsunterlagen mit frankiertem Rickumschlag
zurlicksenden kénnen.

Wichtige Information: Wir sind gesetzlich dazu verpflichtet, Ihren Impfstatus zum doppelten
Masernschutz zu erfragen. Ohne diesen doppelten Masernschutz darf eine Anstellung nicht erfolgen!

Bitte bringen Sie entsprechende Ausweisdokumente zu einem Bewerbungsgesprach mit.



